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CRITERIA & AANMELDEN MARINA VAN DAMME BEURS 2026 

 
Onze maatschappij staat voor enorme uitdagingen en ingrijpende transities op het gebied van 
bijvoorbeeld klimaat- en energietransitie, klimaatadaptatie, de overgang naar een circulaire 
economie, de kringlooplandbouw, de woningbouw en gezondheidszorg. Deze transities vragen om 
innovatieve oplossingen en nieuwe perspectieven. De vrouwelijke ingenieur speelt een cruciale rol 
in het vormgeven van deze veranderingen, met haar unieke blik op technologie en haar vermogen 
om complexe vraagstukken vanuit meerdere invalshoeken te benaderen. De Marina van Damme 
beurs wil vrouwen ondersteunen en uitrusten met de kennis en vaardigheden die nodig zijn om deze 
transities te leiden en hun rol te vervullen in het vormgeven van een duurzame toekomst.  
 
Met de Marina van Damme beurs willen mevrouw Van Damme, Universiteitsfonds Twente, 
Universiteitsfonds Delft, Universiteitsfonds Eindhoven, en University Fund Wageningen 
getalenteerde vrouwelijke alumnae ondersteunen die aan één van de vier technische universiteiten 
in Nederland hun master hebben afgerond of gepromoveerd zijn. De beurs biedt hen een waardevol 
steuntje in de rug bij een volgende stap of wending in hun loopbaan. De beurs bestaat uit een bedrag 
van € 9.000 en een sculptuur, en is bedoeld voor verbreding of verdieping van kennis in de vorm van 
bijvoorbeeld een opleiding, module of cursussen aan een geaccrediteerde instelling.  
 
Als winnares word je verwelkomd in het Marina van Damme Netwerk, een actief netwerk van oud-
winnaressen. Zij ondersteunen onder meer de beursuitreikingen door zitting te nemen in de jury’s. 
Daarnaast verbinden en versterken zij elkaar vanuit hun ambitieuze persoonlijkheid. Vanuit hun 
zowel verschillende als gedeelde technologische achtergronden en interesses zoeken zij naar 
mogelijkheden om elkaar verder te brengen en zijn zij rolmodel voor ambitieuze vrouwen. De leden 
van het Marina van Damme Netwerk ontmoeten elkaar meerdere keren per jaar, waaronder ieder 
voorjaar onder de appelboom in de tuin van mevrouw Van Damme. 

 
Kandidaatstelling 
Bij een kandidaatstelling dient de kandidate zelf een plan op te stellen waaruit blijkt welke 
ontwikkelingen zij sinds haar afstuderen heeft doorgemaakt. Daarnaast beschrijft het plan haar 
ambitie, motivatie en welke stappen zij wil nemen om haar droom te verwezenlijken. Zij beschrijft 
hoe zij de beurs daarvoor denkt aan te wenden. Daarnaast beschrijft zij hoe zij denkt dat het Marina 
van Damme Netwerk haar kan helpen en welke waarde zij in het netwerkt brengt. Aanmelding voor 
deze beurs dient door de kandidate zelf te gebeuren bij het universiteitsfonds van de 4TU-
universiteit waar zij haar diploma heeft behaald.  
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Criteria 
De jury hanteert de volgende beoordelingscriteria:  
1. Kandidaten dienen een masterdiploma of een PhD te hebben behaald aan Wageningen 

University & Research 
De voorkeur gaat uit naar alumnae van technische studierichtingen werkzaam in een 
technologische omgeving 

2. De aanvraag heeft betekenis voor de persoonlijke ontwikkeling van de kandidate. Het moet 
gaan om: 
a. een grensverleggende en/of discipline-overschrijdende stap,  
b. óf wending in de loopbaan 

3. De voorkeur gaat uit naar vrouwen die reeds een loopbaan hebben opgebouwd (minstens 4 
jaar werkervaring buiten de eigen universiteit, een PhD-traject wordt enkel meegenomen 
wanneer een loopbaan in de academie wordt nagestreefd) 

4. De voorkeur gaat uit naar vrouwen van wie de ouders geen academische opleiding gevolgd 
hebben  

5. De aanvraag is aantoonbaar uitvoerbaar binnen 4 jaar 
6. De aanvraag wordt gerealiseerd bij een erkend onderwijs- of onderzoeksinstituut, in 

binnen- of buitenland 
7. Uit de aanvraag moet duidelijk blijken waarom de beurs essentieel is voor realisatie van de 

stap of wending in hun loopbaan en hoe zij de verworven kennis en kunde wil toepassen in 
haar professionele loopbaan 

8. Uit de aanvraag moet blijken op welke wijze de kandidate voortbouwt op haar eerder 
genoten opleiding 

9. Uit de aanvraag komt duidelijk naar voren welke meerwaarde het Marina van Damme 
Netwerk biedt voor de carrièreontwikkeling van de kandidate en de bijdrage die de 
kandidate zelf zou kunnen en willen leveren aan het netwerk 

10. Het is toegestaan, en het kan de kandidaatstelling zelfs ondersteunen, dat een aanvraag ook 
aanvullende financiering krijgt uit andere fondsen. Het is daarom gewenst en raadzaam 
aanvullende aanvragen expliciet te benoemen in de aanvraag 

11. Een kandidaat kan zich per jaar bij één universiteit aanmelden (indien ze alumna van 
meerdere technische universiteiten is). 

12. De beurs is nadrukkelijk niet bedoeld voor het (mede) financieren van een promotietraject, 
project of startup. Goederen, reis- of verblijfskosten, kunnen beperkt in aanmerking komen 
voor vergoeding vanuit de beurs, kosten dienen in balans te zijn met het gehele plan 
Uit de financiële toelichting en het plan blijkt hoe de beurs bijdraagt aan de persoonlijke 
ontwikkeling en carrière stap van de kandidate; 
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Plan van Aanpak 
Bij de kandidaatstelling moet een Plan van Aanpak worden toegevoegd (max. drie A4, exclusief CV 
en bijlagen) met daarin opgenomen: 
• Een korte beschrijving van: 

- de belangrijkste hoogtepunten en projecten uit je opleiding(en) en je loopbaan tot nu toe; 
- de beoogde stap of wending in de loopbaan (zie criterium 2) en het belang hiervan voor de 

persoonlijke ontwikkeling van de kandidaat 
- eventuele aanvragen bij andere fondsen voor dit plan. 

• Een korte toelichting op: 
-      hoe de beurs wordt ingezet om de beoogde stap of wending te bewerkstelligen;  
- hoe de kandidate van plan is de verworven kennis en kunde in de toekomst toe te passen 

binnen haar professionele loopbaan;  
- op de haalbaarheid van het plan, inclusief de mate waarin de kandidate in haar huidige 

functie de benodigde ruimte krijgt om de opleiding/cursus te volgen, bij voorkeur 
ondersteund door een aanbevelingsbrief/toelatingsbrief van het instituut waar de opleiding 
genoten gaat worden; 

- welke meerwaarde het Marina van Damme netwerk heeft voor de carrière van de 
kandidate, alsmede de bijdrage die de kandidate kan/wil leveren aan het netwerk. 

 
Daarnaast ontvangen wij graag als bijlagen: 
• Een begroting en een tijdpad 
• Jouw CV (max. 2 A4). 
 

Selectie 
De plannen worden beoordeeld door een jury. De jury kan een voorselectie van genomineerden 
maken die via een interview of presentatie worden gevraagd om hun plan verder toe te lichten. 
Toekenning van de beurs wordt via het University Fund Wageningen bekend gemaakt.  
 

Verantwoording 
Na het toekennen van de beurs door de jury kan de winnares starten met het uitvoeren van haar 
plan. Het toegekende bedrag kan, eventueel in delen, gedeclareerd worden bij het betrokken 
Universiteitsfonds door facturen in te dienen die de uitgaven verantwoorden.  
Wanneer daar noodzaak toe is, kan de kandidate met University Fund Wageningen in overleg treden 
over het uitkeren van een voorschot.  
 
De winnares heeft 4 jaar de tijd om haar plan te verwezenlijken. University Fund Wageningen volgt 
de winnares in de voortgang van haar plan. Uitzonderlijke situaties worden door University Fund 
Wageningen in overleg met mevrouw Van Damme, dan wel een vertegenwoordiger van de Marina 
van Damme Stichting, en de jury, beoordeeld. Het eindresultaat van de beurs moet door middel van 
een diploma, certificaat of getuigschrift vastgesteld worden. Daarnaast wordt van de winnares 
verwacht dat zij een eindrapportage deelt waarin zij reflecteert op de toepassing van de beurs en de 
impact op haar carrière.  
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